
 
 

Der Kreisjugendring Esslingen e.V. sucht für seinen Standort Weilheim für die Schulsozialar-
beit an der Limburg-Grundschule mit SBBZ Lernen  
 

zum 01.10.2023 eine*n  
 

pädagogische*n Mitarbeiter*in, 50% (m/w/d)  
 
Der Kreisjugendring Esslingen e.V. (KJR) ist die Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbände und 
Jugendringe, Träger der offenen Jugendarbeit, der Schulsozialarbeit, des Ganztagesbereiches 
an 14 Schulen, sowie Träger verschiedener Projekte und Einrichtungen im Landkreis Esslin-
gen. Darüber hinaus ist der KJR anerkannter Träger für das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) und 
den Bundesfreiwilligendienst (BFD). Mit derzeit rund 230 hauptamtlichen Mitarbei-
tern*innen und 160 Freiwilligen in FSJ und BFD, gehört der KJR mit zu den größten freien 
Trägern der Kinder- und Jugendförderung im Landkreis Esslingen. 
 

Die Limburg-Grundschule ist eine 3 bis 4 zügige Grundschule mit insgesamt ca. 340 Schü-
ler*innen. Zudem befindet sich am Standort das SBBZ Lernen mit rund 20 Schüler*innen, für 
das ebenfalls Unterstützung im Rahmen der Schulsozialarbeit benötigt wird. 
 
Aufgaben:  

 Gestaltung und konzeptionelle Weiterentwicklung der Schulsozialarbeit  

 Entwicklung und Durchführung von konkreten Angeboten  

 Organisation und Begleitung externer Angebote, z.B. Theaterprojekte, etc.  

 Beratung von Schüler*innen, Eltern und Lehrer*innen  

 Durchführung von Einzelfallhilfe und Krisenintervention  

 Durchführung von Sozialpädagogischer Gruppenarbeit, Projekten, Arbeit mit Klassen, 
Gewaltfreie Kommunikation als fester Bestandteil  

 Ausbildung und Anleitung der „Pausenengel“  

 Organisation und Begleitung von Elterninformationsabenden mit externen Kooperations-
partnern  

 Teilnahme an schulinternen Konferenzen und Mitarbeit im schulinternen Krisenteam 

 Entwicklung und Durchführung von offenen Angeboten für Schüler*innen während der 
Pausen  

 Organisation und Begleitung von niederschwelligen und offenen Beratungsangeboten z.B. 
durch den Sozialen Dienst  

 Regelmäßiger Austausch mit den Mitarbeiter*innen der Ganztagesbetreuung und der 
Schulleitung am Standort  

 Vernetzung und regelmäßiger Fachaustausch mit dem Team des Kinder- und Jugendtreffs, 
der Schulsozialarbeit im Bildungszentrum Wühle und der Schulsozialarbeit der Nachbar-
gemeinde  

 



 

 

 Zusammenarbeit mit außerschulischen Partnern, z.B. Erziehungshilfestelle, Netzwerk In-
tegration Weilheim, Integrationsmanager der Stadt Weilheim  

 

Unsere Anforderungen: 
 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes pädagogisches Studium, idealerweise im Fach So-
ziale Arbeit oder über eine vergleichbare Qualifikation mit entsprechenden einschlägigen 
Erfahrungen  

 Sie bringen Kenntnisse über die Lebenslagen von Kindern mit und haben Spaß im Umgang 
mit dieser Zielgruppe  

 Sie treten sowohl in der Einzelfallhilfe als auch in der Arbeit mit Gruppen fachkundig und 
methodisch sicher auf  

 Erste berufliche Erfahrungen in der Schulsozialarbeit sowie vertiefende Kenntnisse und/ 
oder eine Zusatzausbildung in den Bereichen der Beratung, der Prävention oder der Er-
lebnispädagogik sind von Vorteil  

 Sie sind flexibel und bewahren auch in Krisensituationen den Überblick  

 Sie bewegen sich sicher in Gremien, beweisen Gespür im Umgang mit verschiedenen Ad-
ressatenkreisen und bringen ein hohes Maß an Selbstständigkeit, Kommunikationsfähig-
keit, Teamfähigkeit, Organisationstalent und Durchsetzungsvermögen mit  

 
Wir bieten:  

 Die Zusammenarbeit in einem engagierten Team  

 Vertrauensarbeitszeit  

 Ein interessantes Arbeitsfeld mit Potenzial zur Gestaltung und Weiterentwicklung  

 Eine Tätigkeit in einer innovativen Organisation mit Möglichkeiten zur Fort- und Weiter-
bildung und fachlichen Beratung  

 Die üblichen Sozialleistungen im Öffentlichen Dienst  

 Eine Eingruppierung nach TVöD-SuE  

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag  

 Jobradleasing  
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter dem Kennwort „Schulsozialarbeit Weilheim“ an die 
Geschäftsstelle des Kreisjugendrings Esslingen e.V., Alexander Heinz-Rus, Bahnhofstr. 19, 
73240 Wendlingen.  
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung im PDF-Format an bewerbung@kjr-esslingen.de. Wir versi-
chern Ihnen die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung.  
 
Für inhaltliche Fragen steht Ihnen Frau Eileen Müller (Limburg-Grundschule) unter 07023-
900290 oder Frau Ulrike Schmid (Stadt Weilheim) unter 07023-106130  
und bei sonstigen Fragen Herr Alexander Heinz-Rus telefonisch unter 07024 – 466023 oder 
per Mail alexander.heinz-rus@kjr-esslingen.de gerne zur Verfügung. 
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